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Hoy, las personas trans siguen enfrentando cientos de
obstaculos materiales, burocraticos y de seguridad para poder
vivir su vida cotidiana como cualquier otra persona. En el caso
de los hombres trans, una de las principales barreras para acce-
der a derechos y servicios basicos es no contar con la libreta mi-
litar. Segun la Ley 1861 de 2017 —la cual consagra la regulacién
actual en materia de reclutamiento, servicio militar y libreta mi-
litar—, todos los hombres mayores de edad deben prestar servi-
cio militar obligatorio como requisito para acceder a su libreta
militar. En la practica, los hombres trans enfrentan grandes ba-
rreras para acceder a este documento: deben pasar por examenes
que los obligan a visibilizar forzadamente su identidad de géne-
ro en frente de las autoridades militares y pueden ser victimas de
actos de discriminacidn que legitiman la violencia en su contra.

La consecuencia directa de no portar este documento es
que los hombres trans no son aceptados en el mercado formal de
trabajo (pues la tarjeta militar es un requisito exigido en la ma-
yoria de los procesos de contratacion), estan expuestos a batidas
policiales violentas y, en muchos casos, deben revelar forzada-
mente su identidad de género para poder acceder a ciertos espa-
cios y justificar el no porte de la tarjeta militar. Por lo tanto, los
hombres trans se encuentran en una sin salida de vulneracion de
sus derechos. Los hombres trans que deciden cambiar la casilla
“sexo” de su documento de identidad para que refleje su verda-
dera identidad de género se enfrentan a la obligacion de prestar
el servicio militar obligatorio. Sin embargo, ante la imposibili-
dad de cumplirlo por ser una poblacion vulnerable expuesta a
discriminaciones histdricas dentro y fuera de las instituciones
militares, ven vulnerados sus derechos basicos a la identidad,
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intimidad y a tener un trabajo digno, entre otros. Por esa razon,
hay hombres trans que, aun deseando hacerlo, deciden no cam-
biar la casilla “sex0” de su documento de identidad, pues esto
vendria con el peso de someterse al proceso de prestar servicio
militar con el fin de obtener la libreta militar.

La Ley 1861 exonera a distintos grupos de hombres de
prestar servicio militar obligatorio con base en distintos crite-
rios (que van desde el reconocimiento de la objecion de concien-
cia hasta el reconocimiento de la diversidad como los grupos
indigenasy las condiciones de vulnerabilidad como las victimas
del conflicto armado). Sin embargo, a pesar de que los hombres
trans son una poblacion vulnerable e histéricamente discrimi-
nada, no contempla ninguna exoneracion o medida especial. La
razon, como lo narraremos en el capitulo dos de este documen-
to, estd relacionada con declaraciones discriminatorias de algu-
nos y algunas congresistas que en el debate de esta ley se opu-
sieron a que los hombres trans estuvieran dentro de los grupos
exonerados.

El objetivo de este texto, escrito por Dejusticia y Ayllu Fa-
milias Transmasculinas, es doble: por un lado, queremos mos-
trar las graves problematicas que viven a diario los hombres
trans, al no tener su libreta militar y, por otro lado, queremos
ofrecer algunas alternativas legales para proteger sus derechos.
Para cumplir con ese propdsito, el texto estd dividido en cuatro
partes. En la primera, explicaremos el contexto legal sobre la
regulacion de la libreta militar y el servicio militar obligatorio.
Luego resefiaremos las razones por las cuales, desde una pers-
pectiva legal, la no exoneracion de los hombres trans de prestar
servicio militar obligatorio carece de justificacion suficiente y se
basa en razones discriminatorias. En la tercera seccidn hablare-
mos de los obstaculos que enfrentan los hombres trans que no
cuentan con una libreta militar. Profundizaremos en las vulne-
raciones al derecho al trabajo, a la intimidad y a la identidad. Fi-
nalmente, proponemos dos vias legales necesarias para proteger
los derechos de los hombres trans y modificar la regulacion ac-
tual. Por un lado, es preciso que los hombres trans sean inclui-
dos en la lista de grupos exonerados de prestar el servicio militar

Politicas piblicas al derecho 8



Hombres trans y libreta militar en Colombia

obligatorio, al ser una poblacion vulnerable e historicamente
discriminada. Por otro lado, el Ejército Nacional debe crear un
protocolo especial para que aquellos hombres trans que, de for-
ma voluntaria, quieran prestar servicio militar lo puedan hacer
en condiciones dignas y seguras.

1. La obligacién de todos los hombres
de definir su situacién militar y la
imposibilidad practica de los hombres
trans para cumplir con este deber

La Ley 1861 de 2017, “por la cual se reglamenta el servicio
de reclutamiento, control de reservas y la movilizacién™ con-
tiene el marco juridico sobre definicion de la situacion militar
y prestacion de servicio militar obligatorio y voluntario en Co-
lombia. En su Articulo 11 sefiala que “todo varén colombiano
esta obligado a definir su situacion militar como reservista de
primera o segunda clase, a partir de la fecha en que cumpla su
mayoria de edad y hasta el dia en que cumpla 50 anos de edad”.
Esta obligacion de definir la situacion militar, en la practica, se
traduce en obtener una libreta militar, portarla diariamente y
presentarla cuando sea necesario.

La Organizacién de Reclutamiento y Movilizacién es la
responsable de inscribir anualmente a los colombianos que es-
tén llamados a definir su situacion militar, una vez hayan cum-
plido la mayoria de edad. De esta forma, la situacion militar se
puede definir por medio de:

1. Laprestacion del servicio militar: es la regla general
para todos los hombres y, por lo tanto, es de cardc-
ter obligatorio. La persona presta el servicio militar
en los términos de la Ley 1861 de 2017. La eleccion
para ingresar al servicio militar se hard por el pro-
cedimiento de sorteo entre los conscriptos aptos, el
cual podra cumplirse en cualquier etapa del proceso
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de acuerdo con el potencial humano disponible y las
necesidades de reemplazos en las Fuerzas Militares'.

2. Laclasificacion: se trata de la excepcion a la presta-
cion del servicio militar. Es el acto por medio del cual
la autoridad de reclutamiento determina que un ciu-
dadano no puede ser incorporado por

-

-

Encontrarse inmerso en una causal de exonera-
cion establecidas en el Articulo 12 de la Ley 1861
de 2017. Segun el paragrafo de este articulo, si un
hombre es exonerado del servicio militar obli-
gatorio, pero desea prestarlo, puede hacerlo de
forma voluntaria.

No tener la aptitud psicofisica para la prestacion
del servicio: esta calidad es determinada por las
mismas fuerzas militares por medio de tres prue-
bas de aptitud. La primera evaluacion de aptitud
psicofisica sera practicada en el lugar y hora fija-
da por la autoridad de reclutamiento. Esta eva-
luacion determinara la aptitud para el servicio,
de acuerdo con la normatividad vigentes. La se-
gunda evaluacidn verifica la aptitud psicofisica
por determinacidn de las autoridades de reclu-
tamiento o por solicitud del inscrito. Esta eva-
luacion modifica o ratifica la aptitud psicofisica
definida en la primera evaluacién* Durante los
noventa dias siguientes a la incorporacion, se
practicard una evaluacion de aptitud psicofisica
final para verificar que el incorporado no pre-

Ley 1861 de 2017. Por la cual se reglamenta el servicio de reclutamien-
to, control de reservas y la movilizacion. 4 de agosto de 2017 D. O. No. 50.315.
Articulo 22.

Ley 1861 de 2017, Articulo 26.
Ley 1861 de 2017 Articulo 19.

Ley 1861 de 2017 Articulo 20.
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sente causales de no aptitud psicofisica para la
prestacion del servicios.

No haber cupo para su incorporacion a las filas.
Haber aprobado las tres fases de instruccion, asi
como el ano escolar en establecimientos educa-
tivos autorizados como colegios militares y poli-
ciales dentro del territorio nacional.

Ll

Quienes sean clasificados de conformidad con el Articulo
25 de la Ley 1861 de 2017° deberdn acercarse ante la respectiva
autoridad de reclutamiento dentro de los sesenta (60) dias si-
guientes al acto de clasificacién, para continuar con el proceso
de liquidacion de la cuota de compensacion militar, si a ella hu-
biera lugar. Esta cuota es la suma de dinero que, segun el Articu-
lo 16 de la misma ley, debe pagar el inscrito que no ingrese a filas
y sea clasificado’.

5 Ley 1861 de 2017. Articulo 21.

6 Articulo 25. Clasificacion. Es el acto por medio del cual la autoridad
de reclutamiento determina que un ciudadano no puede ser incorporado
por: 1. Encontrarse inmerso en una causal de exoneracion establecidas en
el articulo 12 de la presente ley. 2. No tener la aptitud psicofisica para la
prestacion del servicio. 3. No haber cupo para su incorporacion a las filas.
4. Haber aprobado las tres fases de instruccion, asi como el afio escolar en
establecimientos educativos autorizados como colegios militares y policia-
les dentro del territorio nacional. PARAGRAFO 1o. Quienes sean clasificados
de conformidad con el presente articulo, deberdn acercarse ante la respec-
tiva autoridad de reclutamiento dentro de los sesenta (60) dias siguientes
al acto de clasificacién, para continuar con el proceso de liquidacion de la
cuota de compensacion militar, si a ello hubiere lugar. PARAGRAFO 20. Para
los estudiantes que hayan aprobado las tres fases de instruccion, asi como
el afio escolar en establecimientos educativos autorizados como colegios
militares y policiales dentro del territorio nacional, la Direccion de Recluta-
miento del Ejército expedird la Tarjeta de Reservista.

7 Estan exonerados del pago de esta cuota los siguientes individuos: a)
Las personas en situacion de discapacidad fisica, psiquica y neurosensoria-
les con afecciones permanentes graves e incapacitantes no susceptibles de
recuperacidn; b) Los indigenas que acrediten su integridad cultural, social y
econdmica a través de certificacién expedida por el Ministerio del Interior; c)
El personal clasificado en niveles 1, 2 o 3 del Sisbén, o puntajes equivalentes
a dichos niveles, conforme a lo indicado por el Departamento Nacional de
Planeacién; d) Los soldados desacuartelados con ocasién al resultado de
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Una vez las personas hayan definido su situacion militar
(ya sea por medio del servicio militar obligatorio o de la clasi-
ficacidn), podran obtener la libreta militar como documento de
acreditacion. Segun el Articulo 35 de la Ley 1861 de 2017, la tar-
jeta de reservista militar (también llamada comunmente libreta
militar) es “el documento con el cual se comprueba que el ciuda-
dano definio su situacion militar”. Es decir, sin importar si un
hombre prestd servicio militar, fue exonerado o fue declarado
no apto para prestar este servicio, es necesario que defina y acre-
dite su situacién militar por medio de la presentacion y el porte
de la libreta militar.

¢Qué sucede si las personas obligadas a definir su situa-
cion militar no obtienen una tarjeta militar? Segun el Articulo
42 de la Ley 1861 de 2017, el no porte de la tarjeta militar implica
una imposibilidad de (i) “ejercer cargos publicos”, (ii) “trabajar
en el sector privado” y (iii) “celebrar contratos de prestacion de
servicios como persona natural con cualquier entidad de dere-
cho publico”. Aunque el segundo inciso de este articulo men-
ciona que “las entidades publicas o privadas no podran exigir al
ciudadano la presentacion de la tarjeta militar para ingresar a
un empleo”, también senala que “a partir de la fecha de su vin-
culacion laboral [las personas no aptas, exentas o que hayan su-
perado la edad méxima de incorporacion a las filas] tendran un
lapso de dieciocho (18) meses para definir su situacion militar”.
Es decir, si hombres (tanto cisgénero® como transgénero) desean

la evaluacién de aptitud psicofisica final; ) Quienes al cumplir los 18 afios
estuvieren en condicion de adoptabilidad, encontréndose bajo el cuidado y
proteccidn del Instituto Colombiano del Bienestar Familiar (ICBF); f) Las vic-
timas inscritas en el Registro Unico de Victimas; g) Los ciudadanos desmovili-
zados, previa acreditacion de la Agencia Colombiana para la Reintegracion;
h) Los ciudadanos en condicidn de extrema pobreza previa acreditacién del
programa dirigido por la Agencia Nacional para la Superacién de la Pobre-
za Extrema ANSPE-RED UNIDOS, o de la entidad que el Gobierno nacional
determine para el manejo de esta poblacién; i) Los ciudadanos que se en-
cuentren en condicién de habitabilidad de calle, previo censo y certificacion
por parte del respectivo ente territorial.

8 Las personas cisgénero tienen una vivencia que se corresponde con
el sexo asignado al nacer. Cuando el sexo asignado al nacer es masculino y
la vivencia de la persona, en los términos descritos, es masculina, dicha per-
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ejercer cargos publicos, trabajar de manera permanente en el
sector privado o celebrar contratos de prestacion de servicios, es
necesario que cuenten con la libreta militar.

En sintesis, la Ley 1861 de 2017 contiene obligaciones le-
gales que aplican tanto a hombres transgénero como a hombres
cisgénero. Una de estas obligaciones es definir la situacion mi-
litar y, con ello, expedir y portar la libreta militar. La definicion
de la situaciéon militar, ademas, no solo es una obligacion legal,
sino que su ausencia tiene consecuencias en el acceso a ciertos
derechos y facultades, como el trabajo, la educacién o la libre
movilidad. Sin embargo, en la actualidad, la regla general de de-
finicion de la situacidn militar tanto para hombres transgénero
como para hombres cisgénero es la prestacion del servicio mi-
litar obligatorio. Esto implica una serie de problemas para los
hombres trans, quienes enfrentan cargas desproporcionadas
para cumplir este deber.

Como lo veremos en las siguientes secciones de este docu-
mento, en la actualidad los hombres trans que no encuentran las
condiciones necesarias para poder cumplir con el deber de defi-
nir su situacidn militar (y, por lo tanto, que no obtienen la tarjeta
militar) estan expuestos a diversas vulneraciones a sus derechos,
a la igualdad, la intimidad, el trabajo y la dignidad, entre otras.
La suma de estos factores acentuda la vulnerabilidad estructural
a la que estdn expuestos en la vida cotidiana y los deja en una
posicidn riesgosa e incierta. Ademads, al no definir su situacion
militar, no pueden acceder al mercado laboral y estan expuestos
a situaciones que afectan su integridad y dignidad.

sona es un hombre cisgénero. Cuando el sexo asignado al nacer es femeni-
no, y la vivencia de la persona también es femenina, dicha persona es una
mujer cisgénero. En contraste, las personas transgénero tienen una viven-
cia que no corresponde con el sexo asignado al momento de nacer. Cuando
el sexo asignado al nacer es masculino y la vivencia de la persona, en los
términos descritos es femenino, dicha persona generalmente se autorrecon-
oce como una mujer trans. Cuando el sexo asignado al nacer es femenino
y la vivencia de la persona es masculina, dicha persona generalmente se
autorreconoce como un hombre trans.

Politicas piblicas al derecho 13
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2. Hombres trans y su
necesaria exoneracion del
servicio militar obligatorio

Como lo acabamos de mostrar, segtn la ley vigente, la re-
gla general es que los hombres —transgénero y cisgénero— de-
ben cumplir servicio militar obligatorio para poder definir su si-
tuacién militar y, como consecuencia, obtener su libreta militar.

El Articulo 12 de la Ley 1861 de 2017 sefiala una lista de
grupos de hombres que estdn exonerados de prestar servicio mi-
litar obligatorio: hombres con discapacidad, hombres victimas
del conflicto armado, hombres mayores de 60 anos y hombres
indigenas, entre otras. En esta lista, los hombres trans no apare-
cen. Sin embargo, se trata de un grupo cuya situacion es asimila-
ble a la de otros grupos exonerados de la prestacion obligatoria
del servicio militar: se trata de una minoria constitucionalmente
protegida, histéricamente discriminada de manera sistematicay
en especiales circunstancias de indefension y vulnerabilidad, al
igual que ocurre con las otras causales de exoneracidon conteni-
dasen el Articulo 12.

En esta seccion nos dedicamos a mostrar por qué la ex-
clusion de los hombres trans de la lista de exonerados del ser-
vicio militar obligatorio no tiene ninguna base sélida segun la
jurisprudencia de la Corte Constitucional y, ademads, responde
a criterios potencialmente discriminatorios. En la primera parte
de esta seccion explicaremos por qué puede decirse que los hom-
bres trans son un grupo cuyas condiciones de vulnerabilidad y
especial proteccion son iguales a aquellas de algunos grupos
exonerados en el Articulo 12 de la Ley 1861 de 2017. Luego de
esto, pasaremos a mostrar una revision de las gacetas legislati-
vas relativas a la discusion de este articulo. En esta revision es
evidente que la decision de excluir a los hombres trans de Ia lista
de exonerados fue de tltimo minuto y respondio a criterios que,
como lo muestra la transcripcion del debate legislativo, son ar-
bitrarios y discriminatorios.
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Hombres trans y sujetos exonerados
de prestar servicio militar obligatorio

Para empezar, es preciso hacer un recuento del fundamen-
to de las causales de exoneracion del servicio militar obligato-
rio en Colombia. La Ley 48 de 1993 “por la cual se reglamenta
el servicio de reclutamiento y movilizacién” (derogada por la
Ley 1861 de 2017) establecia una serie de exenciones al deber de
prestacion del servicio militar obligatorio. Asi, los Articulos 27y
28 de dicha ley enunciaban conjuntamente doce exenciones a la
prestacion del servicio militar en todo tiempo y exenciones en

tiempo de paz:

Articulo 27. Exenciones en todo tiempo. Estdn exentos de
prestar el servicio militar en todo tiempo y no pagan cuota
de compensacién militar:

a) Los limitados fisicos y sensoriales permanentes;

b) Los indigenas que residan en su territorio y conserven su
integridad cultural, social y econdmica.

Articulo 28. Exencidon en tiempo de paz. Estan exentos del
servicio militar en tiempo de paz, con la obligacion de ins-
cribirse y pagar cuota de compensacion militar:

a) Los clérigos y religiosos de acuerdo con los convenios
concordatarios vigentes. Asi mismo los similares jerdrqui-
cos de otras religiones o iglesias, dedicados permanente-
mente a su culto;

b) Los que hubieren sido condenados a penas que tengan
como accesorias la pérdida de los derechos politicos mien-
tras no obtengan su rehabilitacion

¢) El hijo tinico hombre o mujer, de matrimonio o de unién
permanente, de mujer viuda, divorciada separada o madre
soltera;

d) El huérfano de padre o madre que atienda con su trabajo
a la subsistencia de sus hermanos incapaces de ganarse el
sustento;

e) El hijo de padres incapacitados para trabajar o mayores de
60 anos, cuando estos carezcan de renta, pension o medios
de subsistencia siempre que dicho hijo vele por ellos;
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f) El hermano o hijo de quien haya muerto o adquirido una
inhabilidad absoluta y permanente en combate, en actos del
servicio o como consecuencia del mismo, durante la pres-
tacion del servicio militar obligatorio, a menos, que siendo
apto, voluntariamente quiera prestarlo;

g) Los casados que hagan vida conyugal;
h) Los inhdbiles relativos y permanentes;
i) Los hijos de oficiales, suboficiales, agentes y civiles de la
Fuerza Publica que hayan fallecido o adquirido una inhabi-
lidad absoluta y permanente en combate o en actos del ser-

vicio y por causas inherentes al mismo, a menos que siendo
aptos, voluntariamente quieran prestarlo.

Mas recientemente, la Ley 1861 de 2017 mantiene las cau-
sales antes enunciadas® y previamente contenidas en la Ley 48
de 1993 y adiciona seis:

h) Quienes acrediten la existencia de unién marital de hecho
legalmente declarada;

k) Los varones colombianos que después de su inscripcion
hayan dejado de tener el componente de sexo masculino en
su registro civil;

D Las victimas del conflicto armado que se encuentren ins-
critas en el Registro Unico de Victimas (RUV);

m) Los ciudadanos incluidos en el programa de proteccion a
victimas y testigos de la Fiscalia General de la Nacion;

n) Los ciudadanos objetores de conciencia;

0) Los ciudadanos desmovilizados, previa acreditacion de la
Agencia Colombiana para la Reintegracion;

p) El padre de familia.

Aungque en la exposicidon de motivos de la Ley 1861 de 2017
no se especifican las razones para la inclusion de cada una de di-
chas causales, si se sefialan los propdsitos generales de los cam-
bios:

9 Con excepcidn de la causal contenida en el literal h.
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“Podemos determinar que la Ley 48 de 1993 merece ur-
gente una reestructuracion, ya que las diferentes jurispruden-
cias emitidas por la Corte Constitucional de Colombia, han
llevado a que se presenten nuevos cambios, ya que esta ley es
un instrumento valioso que le permite al Estado, mediante el re-
clutamiento de sus nacionales, mantener la seguridad, la sobe-
rania, la gobernabilidad y la independencia de sus instituciones.

Con este proyecto se busca fortalecer y focalizar el tema
de derechos humanos del Gobierno nacional y favorecer al
pueblo colombiano en la disminucién del pago de la cuota de
compensacion y contemplar el derecho a la igualdad, como
determinante a la hora de realizar los procesos de incorpora-
cion™(negrilla fuera de texto).

En definitiva, es posible afirmar que la adicién de cau-
sales de exoneracion frente a la prestacion del servicio militar
obligatorio responde, por lo menos, a dos razones. Primero, al
desarrollo jurisprudencial por parte de la Corte Constitucional
que ha llevado a que se presenten nuevos cambios y, segundo,
al prop6sito de fortalecer el enfoque de derechos humanos en el
servicio de reclutamiento. Si bien la exposicién de motivos no
hace referencia explicita a las razones que sustentan cada una
de las causales de exoneracion de la prestacion del servicio mili-
tar, es preciso recordar que en reiterada jurisprudencia la Corte
Constitucional se ha pronunciado al respecto. Por esa razén, a
continuacion, recordamos algunas de las sentencias en las que
la Corte ha analizado el fundamento de las causales de exonera-
cion del servicio militar obligatorio.

En la Sentencia T-465 de 2012, la Corte Constitucional es-
tudio el caso de un joven indigena que fue reclutado contra su
voluntad y que presentd la documentacion que lo acredita como
indigena, con la intencidn de que le fuera dada la baja del ser-
vicio militar obligatorio. En esta ocasion, la Corte Constitucio-
nal hizo un recuento de las razones que llevaron al legislador a

10 Proyecto de Ley 101 de 2015. Cdmara. Por medio de la cual se reglam-
enta el servicio de reclutamiento y movilizacion de las fuerzas militares y de
policia y se dictan otras disposiciones. 3 de septiembre de 2015. Gaceta del
Congreso No. 650.
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determinar como una causal de exoneracion del servicio militar
obligatorio a los indigenas. Concretamente, senial6 el contenido
de la Sentencia C-058 de 1994 en donde se declard la exequibili-
dad de la exclusion de indigenas del servicio militar obligatorio,
donde dijo:

[..] Al diferenciar a los indigenas de los demas ciudadanos
respecto a la prestacidn del servicio militar, considera la Cor-
te que el legislador procedié razonablemente porque actué
en funcion de un fin constitucionalmente legitimo, como
es la defensa de las minorias, a fin de proteger la diversidad
étnica y cultural de la Nacion colombiana [...]| Ahora bien, el
servicio militar obligatorio, al sustraer durante un afio a un
indigena de su comunidad para que cumpla con sus deberes
militares, puede constituir una amenaza a la preservacion
de la existencia y la identidad de estos grupos humanos
que la Constitucion ordena proteger de manera privilegiada,
por cuanto la ausencia fisica de quien presta el servicio pue-
de desestabilizar la vida comunitaria. Era entonces razona-
ble que el legislador eximiera a los indigenas de cumplir con
el deber constitucional de prestar el servicio militar.

Cabe resaltar, entonces, al menos dos elementos que sus-
tentan la exclusion de indigenas de la prestacion del servicio
militar obligatorio. Primero, el reconocimiento de la pertenen-
cia a una minoria constitucionalmente protegida y segundo,
el interés por preservar la existencia e identidad de un grupo
humano.

En la Sentencia T-932 de 2013, la Corte Constitucional se
pronuncio respecto de una accion de tutela interpuesta por una
madre en representacion de su hijo, quien alegaba que este se
encontraba inmerso en una de las causales de exoneracion de
prestacion del servicio militar, pues era €l quien velaba por el
sostenimiento de su hogar, conformado por su madre quien pa-
decia una enfermedad y su hermana de 9 anos. Aunque en esta
ocasion la Corte encontroé que la situacion factica del accionante
no coincidia con ninguna de las causales de exoneracion previs-
tas en la ley, cabe senalar que la Corte recordo los motivos que
fundamentan algunas de dichas causales.
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En ese sentido, la Corte sefial6 que en la Constitucién Po-
litica no solo se encuentra prevista la posibilidad de que la ley
establezca la prestacion del servicio militar con cardcter obliga-
torio, sino que establece, ademas,

[...] 1a habilitacion expresa que otorga al legislador para la
determinacion de las condiciones que en todo tiempo exi-
men del mismo, sino que también lo facultd para establecer
diferencias entre quienes deben prestarlo y quienes, por en-
contrarse en circunstancias especificas, no estan obligados
a hacerlo en tiempo de paz, de acuerdo con la habilitacion
expresa del Articulo 216 superior'.

Sobre los motivos que fundamentan las causales de exo-
neracion, la Corte Constitucional sefialé por lo menos dos mo-
tivos para algunas de ellas: econdmicos y un componente emo-
cional. Asi, resalto que “a la mayoria de las causales de exencién
de prestacion del servicio militar en tiempo de paz subyace la in-
tencion por parte del legislador, de proteger a las familias de los
potenciales reclutas, cuando estas dependen de los ingresos
econdmicos que el eventual prestador del servicio obtiene”*
(negrilla fuera de texto).

La Corte, ademas, establecio que, en otros casos, como la
causal relativa a los hijos inicos, o quienes estén casados o con-
vivan en unidén permanente:

[...] no solo esta presente el elemento pecuniario, sino que
también se hace presente un componente emocional fuer-
te, pues en estos casos el legislador no supedito la confi-
guracion de la causal a la dependencia economica, esto es
no establecid que el hijo unico o el casado o en union per-
manente debia ser el sustento de su padre/madre o de su
esposa/compaiiera permanente, solo se limitd a establecer
que estas categorias de sujetos se verian eximidas de prestar

ll Corte Constitucional. Sentencia T-932 de 2013. M.P. Jorge Ignacio
Pretelt Chaljub. 9 de diciembre de 2013.

12 Sentencia T-932 de 2013.
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el servicio militar obligatorio, por el solo hecho de serlo, sin
requisitos adicionales® (negrilla fuera de texto).

El recuento de estas situaciones llevo a que la Corte Cons-
titucional reflexionara sobre el rol del juez constitucional res-
pecto de las situaciones en las que se solicita la exoneracion de
la prestacion del servicio militar. Sobre eso la Corte expreso que:

el papel del juez constitucional dentro de los casos, como
el que hoy es objeto de estudio, corresponde a un juicio
puramente proteccionista de los derechos fundamentales,
que conforme a los presupuestos facticos probados dentro
del tramite de tutela, proceda a apartarse del sistema de ta-
xatividad establecida para aplicar la figura de la exencidén del
servicio militar (negrilla fuera de texto).

En otra ocasién, en la Sentencia T-259 de 2017, la Corte
Constitucional analizo el caso de un joven de 16 anos que inter-
puso una accion de tutela porque durante el tramite para defi-
nir su situacion militar manifesté su objecion de conciencia y
en consecuencia solicité la exoneracion para prestar el servicio
militar obligatorio. Cabe recordar que la ley vigente para dicho
caso era la Ley 48 de 1993 que no contemplaba expresamente en
su articulado a la objecién de conciencia como causal de exone-
racion. Sin embargo, en esta ocasion, la Corte Constitucional se-
nalé que la jurisprudencia:

ha sostenido desde el ano 2009 que, pese a la ausencia de

una regulacion concreta y especifica sobre el derecho a la

objecidn de conciencia frente al servicio militar obligatorio,
como causal de exencion, esta puede alegarse en cualquier
momento, pues se trata de una garantia de naturaleza fun-
damental y de cardcter permanente que responde al derecho
que tiene toda persona de ‘no ser obligado a actuar en con-
tra de su conciencia® (negrilla fuera del texto).

13 Sentencia T-932 de 2013.

4 Sentencia T-932 de 2013.

15 Corte Constitucional. Sentencia T-259 de 2017 MP. Alberto Rojas. 28
de abril de 2017.

Politicas pablicas al derecho 20



Hombres trans y libreta militar en Colombia

Recordd, ademas, que la jurisprudencia determind que
“todo objetor de conciencia tiene la minima obligacion de de-
mostrar las manifestaciones externas de sus convicciones y de
sus creencias, pero, ademds, deben probar que estas sean pro-
fundas, fijas y sinceras™® y desarroll6 el contenido de cada uno
de estos elementos asi:

Que sean profundas implica que no son una conviccion o
una creencia personal superficial, sino que afecta de manera
integral su vida y su forma de ser, asi como la totalidad de
sus decisiones y apreciaciones. Tiene que tratarse de convic-
ciones o creencias que formen parte de su forma de vida y
que condicionen su actuar de manera integral.

Que sean fijas implica que no son méviles, que no se trata de
convicciones o creencias que pueden ser modificadas facil
o rapidamente. Creencias o convicciones que tan solo hace
poco tiempo se alega tener.

Finalmente, que sean sinceras implica que son honestas,
que no son falsas, acomodaticias o estratégicasV.

Adicionalmente, la Corte destacé que las convicciones
o creencias pueden ser religiosas, éticas, morales o filoséficas
y que las normas constitucionales e internacionales “no se cir-
cunscriben a las creencias religiosas, contemplan convicciones
humanas de otro orden, que estructuran la autonomia y la per-
sonalidad de toda persona™. Respecto de las exoneraciones la
Corte establecio que “las objeciones que son materia de protec-
cion constitucional deben definir y condicionar el actuar/obrar
de las personas™.

La Corte también recordd los motivos para otras causales
de exoneracién recientemente en la Sentencia T-049 de 2018.
Si bien dicha sentencia resolvid el caso de un accionante fren-

16 Sentencia T-259 de 2017.
17 Sentencia T-259 de 2017.
18 Sentencia T-269 de 2017.
19 Sentencia T-259 de 2017.
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te al cual la autoridad castrense resolvié inicialmente aplazar
su incorporacidn al ejército y posteriormente declararlo remiso
y sancionarlo por haber incumplido una citacién hecha por la
autoridad de reclutamiento, resulta relevante para el caso que
nos ocupa pues en esta la Corte senald otro de los motivos que
sustentan las causales de exoneracion de prestacion del servi-
cio militar. Concretamente, la Corte recordd que la Ley 1448 de
2011 “por la cual se dictan medidas de atencidn, asistencia y re-
paracidn integral a las victimas del conflicto armado interno y
se dictan otras disposiciones” incluy6 en la lista de exentos de
prestacion del servicio militar

“a los varones victimas de desplazamiento forzado, quienes
de conformidad con la jurisprudencia constitucional, por
las especiales circunstancias de indefensién y vulnerabili-
dad en las que se encuentran, son titulares de una especial
proteccion por parte del Estado que se traduce en la exen-
cion transitoria [...]”.

Adicionalmente, es posible afirmar que ademds de los mo-
tivos de dependencia econdmica y aspectos emocionales, antes
descritos, otra razén para sustentar una causal de exoneracién
ha sido las “circunstancias de indefension y vulnerabilidad ™.

En consecuencia, la Corte Constitucional ha reconocido
en varias ocasiones las razones subyacentes a las causales de
exoneracion de la prestacion del servicio militar obligatorio, en-
tre las que se encuentran: el reconocimiento de la pertenencia a
una minoria constitucionalmente protegida y el interés por pre-
servar la existencia e identidad de un grupo humano; proteger a
las familias de los potenciales reclutas, cuando estas dependen
econdmicamente de ellos; razones emocionales fuertes como
en el caso de las personas casadas o en uniéon permanente; ser
parte de una minoria histéricamente discriminada de manera
sistematica y sostenida; el derecho que tiene toda persona de
no ser obligado a actuar en contra de su conciencia y especiales
circunstancias de indefension y vulnerabilidad en casos de victi-
mas de desplazamiento forzado, entre otros.

20 Corte Constitucional. Sentencia T-049 de 2018. MP. Cristina Pardo.

Politicas pablicas al derecho 22



Hombres trans y libreta militar en Colombia

Asi, el comun denominador de estas exoneraciones es la
vulnerabilidad que sufren ciertos sectores de la poblacion frente
a la posibilidad de enfrentarse a un contexto militar. Por esa ra-
zon, minorias protegidas e histéricamente discriminadas como,
por ejemplo, las personas con identidad de género diversa que
puedan sufrir de algun peligro o riesgo durante la prestacion del
servicio militar en teoria, segun las razones fijadas por la Corte,
deberian ser exoneradas de esta obligacion.

2.2 La exclusidn de los hombres trans de las
causales de exoneracidn del Articulo 12 de
la Ley 1861 de 2017 carece de fundamento
suficiente y se basa en declaraciones
discriminatorias

Actualmente, el literal k) del Articulo 12 de la Ley 1861 de
2017 indica que “los varones colombianos que después de su ins-
cripcion hayan dejado de tener el componente de sexo mascu-
lino en su registro civil” (es decir, las mujeres trans que hayan
cambiado su género en su registro civil) estan exonerados de
prestar el servicio militar obligatorio. Ademas de su redaccion
esencialista (llama “varones” a las mujeres trans), esta norma
tiene al menos otro problema: incluye a quienes no debe incluir
y excluye a quienes debe incluir.

Por un lado, al incluir a las mujeres trans en esta lista de
exonerados, las obliga tacitamente a definir su situacion militar
y a tener libreta militar. Esto va en contra de la jurisprudencia de
la Corte Constitucional sobre el tema, segun la cual las mujeres
trans?, tal como las mujeres cisgénero, no estan obligadas a de-
finir su situacion militar ni a portar la libreta militar. Por otro

21 Ver, por ejemplo: Corte Constitucional. Sentencia T-062 de 2011. M.P.
Luis Ernesto Vargas. 4 de febrero de 2011.

22 En este documento no profundizamos en la situacion de las mujeres
trans con respecto a la libreta militar y el servicio militar. Para consultar los
argumentos que se han presentado desde Dejusticia en contra del literal k)
del Articulo 12 de La Ley 1861 de 2017 y los obstdculos que presenta especifi-
camente para mujeres trans, consultar el siguiente documento: https://www.
corteconstitucional.gov.co/secretaria/archivo.php?id=8089 )
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lado, al no incluir a los hombres trans, estd desconociendo que
se trata de un grupo histéricamente discriminado que, segun los
criterios establecidos por la Corte Constitucional, deberian hacer
parte de la lista de exonerados del servicio militar obligatorio.

Sin embargo, el escenario en el que se excluye a los hom-
bres trans de esta lista no siempre ha sido el mismo. En el pro-
yecto de ley que se discutio en el Congreso durante 2017, y que
después daria paso a la Ley 1861 del mismo ano, los hombres
trans si estaban incluidos como sujetos exonerados de la pres-
tacion obligatoria de este servicio. Segun el articulo original de
este proyecto de ley, estaban exonerados “los varones colombia-
nos que después de su inscripcion hayan dejado de tener el com-
ponente de sexo masculino en su registro civil” (mujeres trans)
y “las mujeres colombianas que después de su inscripcion ha-
yan dejado de tener el componente de sexo femenino en su re-
gistro civil” (hombres trans).

La razon para eliminar la segunda parte del articulo, en
la cual se exoneraba a los hombres trans de prestar este servi-
cio, obedecio, principalmente, a una propuesta de la entonces
senadora Viviane Morales. Segun el estudio de las gacetas legis-
lativas correspondientes a la discusion de este articulo®, puede
verse que la senadora Morales, en el ultimo debate del proyecto
de ley, solicit6é cambiar la redaccidn del articulo y eliminar a los
hombres trans de la lista de exonerados. Sus argumentos, como
se puede ver en los siguientes fragmentos, se enfocaban princi-
palmente en la negacién de la existencia y dignidad de las per-
sonas trans al asociarlos con lo que llamé en ese momento “la
ideologia de género™:

Lo primero que quiero decir es que, esa definicion de ciuda-

dano transgenero no existe. ;A qué se refiere? ;Cudndo se es

ciudadano transgénero? cuando se cambia una casilla en

el registro civil o simplemente por la adecuacion psicologi-

ca que hace la persona. Creo que introducir esa expresion

de ciudadano transgeénero en el estatuto del reclutamiento,

23 Para ver la evolucién del articulo durante los seis (6) debates legisla-
tivos, asi como la transcripcion completa del Gltimo debate del proyecto de
ley, ver anexo 1(pégina 40).
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introduce una categoria que no tiene una definicion clara,
a la cual no se le pueden asignar las obligacionesy respon-
sabilidades claras de la condicion bioldgica de ser hombre
Y mujer.

En segundo lugar, es que la condicion de hombre y mujer se de-
rivan claramente derechos y responsabilidades, por ejemplo, el
tema de la pension. Al introducir la nocion de ciudadano trans-
genero yo quiero saber, si el hombre que cambia su casilla por
mujer se va a pensionar a los 57 aiios. Al introducir la categoria
de ciudadano transgénero ;qué pasa con nociones del derecho,
como el feminicidio o la ley de cuotas o las custodias de los hijos
o0 las competencias deportivas? ;Puede un hombre o una mujer
transgénero competir con las mujeres con su sexo biologico para
desplazarlas? sabiendo que una mujer trans, que un hombre
que ha cambiado su sexo sigue teniendo su condicion natural
de hombrey su conformacion hormonal de hombre.

Pero, ademds, aqui se les estdn dando unas consecuencias con-
tradictorias a la condicion del reconocimiento de la condicion
transgenero. Si se reconoce que el varon ha cambiado su con-
dicion sexual en su registro civil para reconocerse como mu-
Jer, se excluye del servicio militar, yo me pregunto ;por qué a
la mujer que se le reconozca como hombrey segun esta ley,
no tiene que prestar el servicio militar? Entonces, jla con-
dicion de ciudadano transgénero es para adquirir todos los
derechosy ninguna responsabilidad?

)

Me parece que no podemos alegremente introducir esta catego-
ria en esta ley, y por eso, yo propongo que quede como lo pre-
sento el Ministerio de Defensa. Que las mujeres sean las que
estdn exentas de prestar el servicio military el literal K, en
la cual simplemente dice que quedan exentos los varones
que hayan cambiado en la casilla de sexo en el registro ci-
vil su sexo, para reconocerse como mujeres. Lo demds seria
introducir una categoria que corresponde a la ideologia de
género, que no tiene unas consecuencias claras en nuestro
derechoy que no tiene una definicion, ni legal, ni natural en
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el diccionario a la que se le pueda dar unas consecuencias
legales claras. Esa es mi propuesta™.

)

Durante todos los debates legislativos, el articulo se habia
mantenido igual y exoneraba tanto a hombres como a mujeres
trans de prestar servicio militar obligatorio. Fue en el ultimo
debate, después de que la senadora Morales hiciera su interven-
cion y presentara su propuesta, que los hombres trans fueron ex-
cluidos del articulo. Este hecho brinda claridad al menos en dos
aspectos. El primero y mds evidente es que, en todos los debates
se establecid la exoneracion del servicio militar a las personas
trans de manera genérica y no inicamente a las mujeres trans.
Esto muestra un relativo consenso frente a la proteccion de la
categoria de identidad de género y el reconocimiento de que las
personas transgenero, debido a la violencia y discriminacion que
histéricamente han enfrentado, no tienen el deber de definir su
situacion militar por medio del servicio militar obligatorio.

El segundo elemento que debe tenerse en cuenta es que el
debate en el que se decidio no exonerar a los hombres trans se
dio con prisa y con un profundo nivel de desconocimiento sobre
la jurisprudencia constitucional y la situacion de las personas
transgénero. A partir de la lectura de la transcripcion del debate,
hay dos aspectos en los que esto se hace patente. En primer lu-
gar, la senadora Viviane Morales sefial6 —contrario a lo que es-
tablece nuestro orden juridico nacional e internacional, y a nu-
merosos pronunciamientos de la Corte Constitucional— que las
personas transgénero reconocidas por la ley no existen, lo que
equivale a negar su identidad de género, su dignidad y su huma-
nidad. En segundo lugar, la senadora Morales también conside-
r6 como una supuesta incongruencia no exigirles a los hombres
transgénero las mismas obligaciones que tienen los hombres
cisgénero. Esta afirmacion también proviene de un profundo
desconocimiento del principio constitucional de igualdad mate-

24 Acta de Plenaria No. 84 de 2017 [Congreso de la Republica de Colom-
bia. Senado de la Repiblical. 14 de junio de 2017. Gaceta del Congreso 49..
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rial y de las problematicas derivadas de la ausencia de la libreta
militar para los hombres trans. Ademas, no tiene en cuenta la
violencia y la vulnerabilidad socioecondmica de esta poblacion.

En definitiva, las razones que llevaron a excluir a los hom-
bres transgénero de la exoneracion de prestacion del servicio
militar son razones contrarias a nuestro ordenamiento juridico
que generan discriminacion sobre un grupo minoritario que ha
sido sistematicamente discriminado y que, por lo tanto, ha sido
reconocido por la Corte Constitucional como un grupo de es-
pecial proteccidn. La justificacion de la exclusion segtn la cual
“la definicién de ciudadano transgénero no existe” es solo una
forma mas de invisibilizar a un grupo con una identidad de gé-
nero diversa histéricamente discriminada. Las razones que die-
ron lugar a la eliminacion de los hombres trans de lo previsto
en el literal k) del Articulo 12 de la Ley 1861 de 2017 responden a
una serie de consideraciones subjetivas que no son otra cosa que
prejuicios hacia un grupo poblacional minoritario. Como con-
secuencia, la invisibilizacion se materializé en la eliminacion de
la exoneracion de prestacion del servicio militar obligatorio a
hombres trans, bajo un argumento vacio como es la afirmacion
segun la cual exonerar a los hombres trans “seria introducir una
categoria que corresponde a la ideologia de género”. Con esto
se desconoce la situacion de vulnerabilidad y la necesidad de es-
pecial proteccién que ya ha sido reconocida varias veces por la
Corte Constitucional.

3. Dificultades y vulneraciones que viven
los hombres trans que no tienen libreta
militar?®

Como ya lo mencionamos, la regulacion actual, asi como
los vacios legales y reglamentarios, no permiten que los hom-
bres trans obtengan su libreta militar en condiciones dignas.
En particular, la no exencion del servicio militar a los hombres

25 Parailustrar los argumentos de esta seccion, acudimos a los testimo-
nios incluidos en la intervencién presentada por organizaciones transmas-
culinas en el proceso D12897 de la Corte Constitucional.
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trans desconoce que se trata de sujetos de especial proteccion
constitucional y, por lo tanto, merecen un trato singular cuando
se trata de procedimientos que pueden ponerles en riesgo. Asi
como sucede en el caso de los hombres desmovilizados, los hom-
bres que pertenezcan a pueblos indigenas o los hombres con dis-
capacidad, los hombres trans no deberian tener la carga de estar
obligados a prestar servicio militar para obtener un documento
que es crucial para vivir su vida cotidiana.

Hoy no existe un procedimiento claro, especifico y espe-
cial para que los hombres trans puedan tramitar la libreta militar
sin tener que pasar por la prestacion del servicio militar obliga-
torio. En esta seccion mostramos los efectos de esta la regula-
cion actual sobre la vida de las personas trans. Nos concentra-
mos en describir las dificultades y vulneraciones que viven los
hombres trans que no tienen libreta militar, con el fin de mostrar
por qué es necesario que puedan acceder a ella de forma dignay
sencilla. Explicaremos estas dificultades y vulneraciones a par-
tir de tres ejes: i) afectaciones a la intimidad e integridad de los
hombres trans; ii) afectaciones al trabajo de los hombres trans; y
iii) afectaciones a la identidad de los hombres trans.

3.1 Visibilizacién forzada, batidas y listas:
afectaciones a la intimidad e integridad
de hombres trans sin libreta militar

En muchos escenarios en los que la libreta militar es un
requisito, los hombres trans que no han definido su situacion
militar estan enfrentados a revelar su identidad de género. Por
ejemplo, en el contexto laboral, los hombres trans que no han
definido su situacion militar usualmente deben revelar su iden-
tidad de género ante los empleadores para asi explicar la ausen-
cia de libreta militar y poder acceder a un trabajo. Esto implica
exponerse en este ambito con un género distinto al género con
el cual se identifican, lo que causa una fuerte afectacion a su de-
recho a adoptar una identificacién de género diversa, a poder ex-
presarla y a poder vivir en sociedad acorde a ella. Este problema
es ilustrado a partir de uno de los testimonios recogidos por una
coalicion de hombres trans en Bogota:
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Ademas, en distintas ocasiones que he presentado entrevis-
tas para vacantes de trabajo, me preguntan por qué no he de-
finido mi situacion militar, lo que conlleva una vulneracion
de mi intimidad, ya que implica la decision de explicar o no
que soy un hombre trans (Andrés Castillo, Hombre Trans,
Bogotd).

Como lo muestra la abogada Matilda Gonzalez, los pro-
cesos de visibilizacion forzada en contextos laborales dejan po-
cas opciones a los hombres trans®. Para evitar la exigencia de
un documento, los hombres trans generalmente toman uno de
los siguientes caminos: (i) verse forzados a revelar su identidad
de género aunque ello represente exponer informacion que hace
parte de su intimidad y resulte de forma recurrente en su no con-
tratacién por razon de los prejuicios y el estigma; (ii) desistir del
proceso de contrataciéon en el momento en el que se les solicite
explicar por qué no cuentan con libreta militar; o (iii) falsificar
los documentos para evitar revelar su identidad de género y no
perder la oportunidad laboral. Frente a esto dltimo, es relevante
mencionar que “[lJos hombres transgeneristas que no obtienen
la libreta militar y que no han cambiado su sexo en la cédula uti-
lizan tacticas como no presentar sino una copia de la cédula que
no registra el sexo y falsificar la libreta militar”>.

Otra situacion en la que se vulnera el derecho a la intimi-
dad de los hombres trans son las llamadas batidas policiales en
las que batallones de la policia reclutan a cualquier hombre que
no tenga definida su situacion militar. En el caso de los hombres
transgénero, estar expuestos a las batidas o a cualquier tipo de
violencia de las fuerzas armadas por falta de libreta militar tiene
consecuencias profundamente nocivas sobre su integridad. Si
los hombres transgénero son reclutados por medio de batidas,
seguramente estaran expuestos a ser sefialados por su identidad
de género. En muchos casos, tendran que revelar detalles de su

26 Matilda Gonzdles Gil, “Personas Transgeneristas y libretas militares:
posibles respuestas juridicas desde el reconocimiento y la redistribucion”.
(Bogota: Uniandes, 2013) 37.

27 Ibid, 41.
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identidad y sexualidad que no tienen por qué exponer publica-
mente, pues se trata de esferas incuestionables de su intimidad
que, ademas, pueden generar discriminacion o violencia injusti-
ficada por parte de agentes de la Policia.

Esta situacidn afecta la intimidad y la autodeterminacion
de los hombres trans, pues es posible que, en algin momento
del proceso de batida, estén obligados a revelar su identidad
de género y expresar que son hombres trans. Ante esto, la Cor-
te Constitucional ha manifestado que la uUnica posibilidad de
comprobar la identidad de género sin que se convierta en una
invasion desproporcionada a su intimidad es la declaracién vo-
luntaria de la persona mismaZ. Por lo tanto, si en medio de las
batidas, como suele hacerse, obligan a los hombres a mostrar sus
drganos sexuales, se estaria incurriendo en una vulneracion de
la intimidad e integridad de los hombres trans.

Los testimonios recogidos por las organizaciones trans-
masculinas, la Policia y el Ejército son los actores que con mas
frecuencia vulneran la intimidad de los hombres trans debido a
la carencia de la tarjeta militar. El testimonio de Valentino, un
hombre trans, es ilustrativo de este hecho:

Dos agentes de la Policia Militar en frente de la estacion de
la calle 63 en Chapinero (Bogota) solicitaron mis papelesy al
notar que en mi cédula aun figuraba un nombre de mujer y
una “F” hicieron gestos graciosos entre si a modo de burla 'y
dijeron en voz alta y delante de todos los demds muchachos
aquienes tenian en el lugar ‘devuelva eso que ella es una mu-
jer (Valentino, hombre trans, Puerto Colombia)®.

Asimismo, los testimonios de los hombres trans muestran
cémo los actores de la Fuerza Publica, al evidenciar la identidad
transmasculina de hombres que solicitan la tarjeta militar, co-
mienzan un procedimiento violento que incluye interrogatorios
inadecuados que aumentan la percepcion de inseguridad del

28 Corte Constitucional. Sentencia T-099 de 2015. M.P. Gloria Stella Or-
tiz Delgado. 10 de marzo de 2015.

29 Intervenciéon de organizaciones transmasculinas en el proceso
D12897 de la Corte Constitucional.
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hombre trans, y que vulneran directamente su derecho a la in-
timidad:
En una segunda oportunidad, de parte de agente de Policia
en Puerto Colombia, me solicitaron papeles y entre ellos la
libreta militar. Posteriormente al pasarselas, comenzaron a
preguntar cosas sobre mi persona, y preguntas muy intimas
que en algin momento me hicieron sentir muy incémodo,
y a las que me sentia obligado a contestar por no hacer que
los seiiores se enojaran (Valentino, Hombre Trans, Puerto
Colombia)*®

Otro problema similar, retratado en un informe conjun-
to de OutRight International, PAIIS y Colombia Diversa® es la
préctica del Ejército de citar a las personas de acuerdo con una
lista que envian las instituciones educativas y que usualmente
se basa en el nombre de las personas y no en su género. Por lo
tanto, los hombres pueden ser citados y, una vez alli, deben so-
meterse a un examen médico. Segun el mencionado informe, el
procedimiento se lleva a cabo de la siguiente manera:

En el examen médico se reune a las personas citadas en un
salén donde deben quedar en ropa interior frente a todas las
demads, a una enfermera y a un funcionario del ejército. Acto
seguido las personas deben trotar, en ropa interior, en circu-
lo durante un par de minutos. Luego la enfermera hace un
examen superficial. Finalmente, la enfermera pide a las per-
sonas que miren al techo y se retiren la ropa interior. En ese
momento la enfermera procede a revisar de manera manual
los testiculos de quienes estén en el recinto.

Esta breve explicacion muestra que el examen médico
puede derivar facilmente en violaciones a los derechos de los
hombres trans, tales como la divulgacion y visibilizacidn forza-

30 Ibid.

31 Outright International, PAIIS, Colombia Diversa & Aquelarre Trans.
“Cartografia de derechos trans en Colombia”. (Bogoté: Outright Interna-
tional, 2015) 17.

32 Ibid, 17
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da de la identidad de género, lo que constituye en si mismo una
forma de maltrato.

3.2 “Nunca me llamaron”. Afectaciones a
la situacidon laboral de los hombres trans
sin libreta militar

Los hombres trans que no pueden obtener la tarjeta mi-
litar estan sometidos a una inestabilidad laboral que se suma a
la exclusion del mercado de trabajo y a la precarizacion que ya
sufren por motivo del prejuicios. Como lo anuncia el Articulo 42
de la Ley 1861 de 2017, las personas que no hayan definido su si-
tuacion militar no pueden acceder a cargos publicos ni celebrar
contratos con el Estado, lo que da lugar a varias barreras para ac-
ceder al mercado laboral formal, pues, aunque tener la libreta no
es un requisito para ser contratado, si lo es para permanecer en
un cargo*. Ademds, como ya lo han demostrado distintas orga-
nizaciones de derechos humanos, es una practica usual que los
empleadores aun exijan la libreta militar como requisito de con-
tratacion®. Como lo muestra el testimonio de un hombre trans,
en la practica no tener libreta militar se traduce precisamente en
un obstaculo para su ingreso al mercado laboral formal:

El afio pasado (2017) quise postularme para una convoca-
toria laboral del distrito (drea de educacion) pero en el for-
mulario me pedia la tarjeta militar como campo obligatorio

33 OutRight International et al., “Cartografia de derechos trans en Co-
lombia”, 20.

34 Aunque el Articulo 42 de la Ley 1861 de 2017 expresa que “las perso-
nas declaradas no aptas, exentas o que hayan superado la edad méxima
de incorporacién a filas podrdn acceder a un empleo sin haber definido su
situacion militar”, también sefiala que “sin embargo, a partir de la fecha de
su vinculacién laboral estas personas tendran un lapso de dieciocho (18)
meses para definir su situacidn militar”. Esto implica que, si bien las perso-
nas pueden, en teoria, entrar a ocupar un cargo sin haber definido su situ-
acién militar, deberan hacerlo para continuar en tal cargo.

35 OutRight International et al., “Cartografia de derechos trans en Co-
lombia”, 16.
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para poder avanzar en el mismo (Andrés Castillo, Hombre
Trans, Bogotd) 3¢

Como consecuencia, los hombres trans que no cuentan
con libreta militar para acceder a un trabajo deben recurrir a
trabajos no formales. Esto tiene implicaciones profundamente
nocivas para los hombres trans, quienes, al igual que las muje-
res trans, estan expuestos a la precariedad laboral y a la carga
del estigma. Mas del 79 % de la poblacion trans en Bogotd ha
sufrido discriminacion que ha afectado su derecho a trabajar y
unicamente el 5,3 % de hombres trans en Bogotd han firmado
contratos laborales o generado aportes al sistema de seguridad
social (salud, seguridad social y pensiones)¥. Estas cifras pue-
den ser ilustradas a partir de los testimonios recolectados por
organizaciones transmasculinas:

Me presenté con [una empresa] en la ciudad de Bogotd para
el cargo de auxiliar de bodega, pasé todas las pruebas que me
realizaron en la entrevista. Al momento de los documentos
me solicitaban la libreta militar, les comenté que la libre-
ta estaba en proceso y que era un hombre trans porque en
ese tiempo no se podia cambiar el componente de sexo en
la cedula y me dijeron que me llamarian porque los resulta-
dos fueron buenos durante el proceso, y nunca me llamaron
(Brian Tique, Hombre Trans, Bogotd).:®

En suma, la falta de acceso a la educacion, la estereotipa-
cion del trabajo en labores precarizadas, la discriminacién labo-
ral perpetrada por empresarios y empleadores y los bajos sala-
rios son problemas comunes®. En otras palabras, los hombres

36 Intervencion de organizaciones transmasculinas en el proceso
D12897 de la Corte Constitucional.

37 OutRight International et al., “Cartografia de derechos trans en Co-
lombia”, 14.
38 Intervenciéon de organizaciones transmasculinas en el proceso

D12897 de la Corte Constitucional.

39 Intervencién ciudadana de Colombia Diversa et al en el marco del
procedimiento de la Sentencia T-476 de 2014 M.P. Alberto Rojas Rios. 9 de
julio de 2014.
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trans que no definan su situacion militar y no porten la libreta
militar corren el riesgo de quedar excluidos de un mercado labo-
ral que les proporcione estabilidad y que garantice sus derechos
ala dignidad, la seguridad social y el minimo vital. Esto se suma
a las maltiples vulnerabilidades que ya sufren debido a la discri-
minacion estructural que afecta a las personas con identidad de
género diversa y contribuye a su empobrecimiento.

3.3 Afectaciones a la identidad de los
hombres trans sin libreta militar

No podemos olvidar que los hombres transgénero, mds
alld de las necesidades materiales que les exigen la tenencia de
la libreta militar, buscan acceder a este documento porque de
eso depende que en distintos ambitos de la sociedad —una so-
ciedad que en muchos casos basa sus imaginarios de género en
imaginarios guerreristas y militaristas— su identidad de género
sea reconocida. Si, como lo ha dicho la Corte Constitucional, la
identidad de género incluye no solo la percepcion propia de la
persona, sino el relacionamiento en sociedad+’, entonces su pro-
teccion implica garantizar que tanto los particulares como las
instituciones reconozcan a las personas trans por el género con
el cual se identifican. Un hombre trans que no cuenta con libreta
militar esta expuesto a no ser reconocido como tal en escenarios
sociales, laborales, educativos e incluso contractuales. En mu-
chos de estos espacios, como lo establece el articulo 42 de la Ley
1861 de 2017, la libreta militar es un requisito para los hombres,
lo que implica que, si los hombres trans quieren ser reconocidos
como tal, deben presentar este documento. En otros tantos, sim-
plemente es una “prueba social” de su masculinidad, una mas-
culinidad que no pocas veces esta construida sobre los ideales de
masculinidad que rigen en paises como Colombia“.

40 Corte IDH. Caso Contreras y otros Vs. El Salvador. Sentencia de 31de
agosto de 2011, parr. 113.

H Kimberly Theidon, “Reconstruccién de la masculinidad y reinte-
gracién de excombatientes en Colombia”. (Working Paper. Fundacién Ideas
para la Paz. 2009).
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Por lo tanto, una de las principales razones por las cuales
los hombres transgénero necesitan la libreta militar es para re-
afirmar su identidad de género social e institucionalmente. Se
trata, entonces, de una cuestion que se relaciona directamente
con derechos y garantias como la igualdad y el libre derecho a la
personalidad. Estos derechos solo podran ejercerse en la medida
en que la identidad de género de los hombres trans sea recono-
ciday protegida en todos los ambitos de su vida en sociedad. Sin
embargo, en diversos espacios, la libreta militar atin es un requi-
sito fundamental para que asi sea, por lo tanto, se convierte en
una suerte de “marca de género”.

En un nivel mas concreto, el derecho a la identidad se ve
vulnerado cuando los hombres trans deciden no cambiar el com-
ponente de género de sus cédulas por el temor a que les soliciten
la libreta militar en espacios laborales o educativos. Debido a los
obstaculos y a la falta de claridad sobre la forma de definir su
situacion militar, los hombres trans prefieren no someterse a tal
proceso.

No cambiar el componente de género de los documentos
de identidad es una de las salidas que encuentran los hombres
trans para no sufrir las consecuencias del no porte de la libreta
militar. Sin embargo, esta “salida” también trae consigo graves
consecuencias. El efecto mds directo es la vulneracion del de-
recho al libre desarrollo de la personalidad y a la construccion
de su identidad de género. Al no poder expresar su identidad
en el documento de identidad, se presenta un obstaculo para el
reconocimiento de su identidad en espacios oficiales y cotidia-
nos. Los hombres trans, por lo tanto, se ven forzados a esconder
quienes son realmente por temor a las consecuencias que se de-
rivan del no porte de la libreta militar.

Todas las situaciones que hemos expuesto en esta seccion
son solo ilustrativas —y de ninguna forma exhaustivas— de los
posibles escenarios a los que se ven expuestos los hombres trans
que no han podido definir su situacidon militar ni acceder a la
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libreta militar. Se trata de afectaciones desproporcionadas en
comparacion con los hombres cisgénero, pues los prejuicios que
se posan sobre los cuerpos de hombres trans hacen que la falta
de una libreta militar no solo repercuta de manera mas acentua-
da sobre su situacion laboral o educativa, sino que también pue-
de ser la causante de multiples violencias institucionales.

4. ¢Qué hacer ante este contexto?:
recomendaciones y caminos

En este documento hemos mostrado que, aunque los
hombres trans necesitan definir su situacion militar y obtener la
tarjeta militar, la regulacién actual no reconoce que son un gru-
po histéricamente vulnerable y discriminado y que, ademas, la
ausencia de una libreta militar genera obstdculos en el acceso a
derechos y servicios en su vida cotidiana.

Las vulneraciones a sus derechos fundamentales se pue-
den resumir en tres puntos. Primero, su derecho al trabajo se ve
vulnerado pues es usual que empleadores exijan la libreta militar
como requisito para acceder a un cargo. Al no contar con este
requisito, esta poblacion opta por recurrir a trabajos no formales
—lo que explica que solo el 5,3 % ha firmado contratos laborales
o generado aportes al sistema de salud*— y se ve obligada a la
inestabilidad, empobrecimiento y precarizacién de su vida labo-
ral, lo que afecta de forma considerable su dignidad y minimo
vital, entre otros derechos. Segundo, también ven vulnerado su
derecho al libre desarrollo de la personalidad y a la identidad,
pues cuando los hombres trans deciden no cambiar la casilla
“género” en sus cédulas por el temor a que les soliciten la libreta
militar en espacios laborales o educativos, los estan obligando a
negar la identidad de género con la que viven y se sienten iden-
tificados. Tercero, ven vulnerado su derecho a la intimidad, pues
no mostrar la libreta militar en espacios laborales o educativos
los lleva a tener que revelar su identidad trans y explicar de for-
ma extensa y detallada las razones por las que no cuentan con la
libreta militar. Esta “visibilizacion forzada” los lleva a exponer

42 Alcaldia Mayor de Bogotd, Bogota.gov.co.
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datos de su intimidad que, segtn los testimonios analizados, los
pone en escenarios de discriminacién o de violencia policial o
militar como lo pueden ser las batidas.

En ese contexto, la forma actual en la que esta regulado
el servicio militar en Colombia desconoce las histéricas condi-
ciones materiales de vulnerabilidad de los hombres trans y, en
consecuencia, los pone en una situacion de discriminacion y
vulneracion de sus derechos fundamentales.

A continuacion, mostramos dos posibles vias legales para
subsanar dichos errores:

° Los hombres trans deben ser eximidos de
forma legal de prestar el servicio militar obligatorio

En cumplimiento del principio y derecho de igualdad
material, los hombres transgénero deben estar exonerados de
prestar el servicio militar obligatorio. Primero, su exclusion de
la lista de exonerados desconoce el precedente de la Corte Cons-
titucional sobre las razones por las cuales ciertos grupos de
hombres deben ser eximidos de la obligacion de prestar servicio
militar obligatorio. Segundo, como lo demostramos en este do-
cumento, en la primera version del proyecto de lo que hoy es la
Ley 1861 de 2017, los hombres trans estaban incluidos en la lista
de exonerados de prestar este servicio. Su exclusion, como se ve
claramente en la transcripcion del debate legislativo, responde
a criterios arbitrarios y discriminatorios movilizados por ciertos
sectores del Congreso de la Republica y que van en contravia de
nuestro ordenamiento juridico constitucional.

Estos hechos, ademas, se suman a la histérica discrimina-
cién a la que han estado sujetos los hombres trans y, en general,
todas las personas con identidad de género diversa. El panora-
ma actual disuade a los hombres trans de tener que pasar por el
proceso de definir su situaciéon militar en los términos del Arti-
culo 11 de la Ley 1861 de 2017, lo que, a su vez, tiene terribles con-
secuencias en el plano material. Si los hombres trans no pueden
definir su situaciéon militar, tampoco pueden obtener la tarjeta
militar, un documento que, como vimos, en el mundo practico
funciona como una marca de género, como una insignia de que

Politicas piblicas al derecho 37



Hombres trans y libreta militar en Colombia

se es un hombre ante el Estado y la sociedad. Asi mismo, quienes
no cuentan con tarjeta militar estan expuestos a vulneraciones
a sus derechos al trabajo, a la identidad y a la intimidad, entre
otros.

Al no definir su situacion militar y no portar la tarjeta
militar, los hombres trans quedan relegados a la informalidad
laboral, a la arbitrariedad de las autoridades y a la precariedad
socioecondmica. En este escenario se hace evidente que la nor-
ma en su literalidad resulta inconstitucional y contraria a la ga-
rantia de los derechos de los hombres trans, por lo cual se hace
necesario un examen constitucional de la norma para precisar
un entendimiento en consonancia con los principios y normas
constitucionales, lo cual, deberia traducirse en la exoneracion al
servicio militar obligatorio para los hombres trans.

° Debe existir un procedimiento especial para los hombres
trans que quieran prestar servicio militar voluntariamente

El paragrafo del Articulo 12 de la Ley 1861 de 2017 senala
que, en todo caso, “las personas que se encuentren en una causal
de exoneracion podran prestar el servicio militar cuando asi lo
decidan voluntaria y autonomamente”. Sin embargo, el Ejército
Nacional en este momento no cuenta con las condiciones nece-
sarias para garantizar la seguridad de los hombres trans en sus
filas. De hecho, debe recordarse que, en la Sentencia T-099 de
2015, la Corte Constitucional reconocid esta situacion y ordend
al Ejército Nacional crear un procedimiento especial para que
los hombres trans puedan prestar servicio militar. En la parte re-
solutiva de esta decision la Corte ordend lo siguiente:

Se ordenard al Ministerio de Defensa disefiar e implemen-
tar un protocolo de admision de hombres transexuales —
quienes en principio estarian en la obligacion de prestar el
servicio militar— y de mujeres transexuales que, de manera
voluntaria, aspiren a entrar a las Fuerzas Armadas. Este do-
cumento debera garantizar el derecho de estos ciudadanos a
no ser discriminados en razon de su identidad de género u
orientacidn sexual.
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Con esta mencion, el tribunal reconocié que, actualmen-
te, el ejército no es un lugar seguro para los hombres trans y,
por lo tanto, es necesario establecer un protocolo especial para
mitigar los posibles danos o amenazas que puedan presentarse
en caso de que haya hombres trans que deseen prestarlo volun-
tariamente. En otras palabras, el servicio militar obligatorio es
una exigencia que, en las condiciones actuales, pone en peligro
laviday la integridad de los hombres trans.

En el contexto actual, las dindmicas guerreristas e hiper-
masculinizantes de las fuerzas militares exponen a los hombres
transgénero a posibles vulneraciones de su dignidad, intimidad
y seguridad. Por ende, como lo sostuvo la Corte Constitucional,
es preciso que el Ejército Nacional se comprometa a agenciar los
cambios necesarios para que los hombres trans puedan prestar
este servicio de forma voluntaria. Estos cambios, sin embargo,
no deben agotarse en un procedimiento o protocolo que permita
a los hombres trans ingresar a las filas del Ejército. Se trata de
generar las condiciones, tanto institucionales como culturales,
para que los hombres trans puedan hacerlo sin arriesgar su inte-
gridad y su vida.
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Anexo 1.
Debate legislativo sobre el literal k)
del Articulo 12 de la Ley 1861 de 2017

El Proyecto de Ley No. 154 de 2015 Camara fue radicado
por el Ministro de Defensa Nacional el 5 de noviembre de 2015
y acumulado con el Proyecto de Ley No. 101 de 2015 Camara, ra-
dicado con anterioridad el 1 de septiembre de 2015 por el Sena-
dor Mauricio Aguilar y la Representante Maria Eugenia Triana.
Como ponentes para el primer debate en la Comision Segunda
de la Camara de Representantes fueron designados los Repre-
sentantes José Luis Pérez Oyuela, Efrain Torres, Aida Merlano,
Maria Eugenia Triana, Ana Paola Agudelo Garcia y Alirio Uribe,
quien present6 ponencia negativa tanto en Comisién Segunda
como en Plenaria de la Cdmara de Representantes. Para segundo
debate, en la Plenaria de la Cdmara de Representantes, fueron
designados como ponentes los mismos Representantes junto
con Federico Hoyos Salazar. El proyecto de ley fue aprobado por
la Plenaria de la Camara de Representantes el 15 de noviembre
de 2016. Como ponente para primer debate en Senado, del pro-
yecto de Ley No. 189 de 2016 Senado, fue designado Luis Fer-
nando Velasco quien también fue el ponente para segundo deba-
te en plenaria de Senado.
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A pesar de que la ponencia para segundo debate en Ple-
naria de Senado mantenia el literal k del Articulo 12 como habia
sido aprobado en la Camara de Representantes (tanto en Comi-
sién Segunda como en Plenaria), dicho literal fue modificado en
la Plenaria de Senado realizada el dia 14 de junio de 2017, me-
diante proposicion radicada por la Senadora Viviane Morales.
Con el objetivo de entender mejor las razones que llevaron a la
modificacion del literal k y, concretamente, a la eliminacion de
la expresion “Las mujeres colombianas que despu€s de su ins-
cripcidn hayan dejado de tener el componente de sexo femenino
en su registro civil”, a continuacidn, se transcribe la seccion de
dicha Plenaria en la que se debati6 este tema, como consta en el
Acta de Plenaria No. 84 del dia 14 de junio de 2017 (Gaceta del
Congreso 49):

Con la venia de la Presidenciay del ovador interpela la ho-
norable Senadora Viviane Aleyda Morales Hoyos:

Gracias presidente. Yo solicité desde el principio y fue aprobado
poresta Plenaria, la exclusion del Articulo 3°, desde el pardgra-
Jfo 1, del Articulo 4° del proyecto de ley y del literal K, del Ar-
ticulo 12 del Proyecto de Ley. ;A qué me refiero? El Ministerio
de Defensa, al presentar el proyecto de ley seiiald que, las mu-
Jjeres podrian prestar voluntariamente el servicio militar y, en
las causales de exclusion del servicio militar, sefialo en el literal
K que quedaban exentos de servicio militar, los varones colom-
bianos que después de su inscripcion hayan dejado de tener el
componente de sexo masculino en su registro civil.

En la Cdmara de Representantes, a la expresion “las mujeres
prestardn voluntariamente el servicio militar”, se aniadio, “las
mugjeres y los ciudadanos transgenero”. Entonces, yo quiero
llamar la atencion a esta Plenaria porque es la primera vez a
nivel de la legislacion, que se estd incluyendo una tercera cate-
goria. La Constitucion Colombiana habla de hombre y mujer,
independientemente de la identidad o de la orientacion sexual,
habla de la condicion de hombrey mujer reconocida por su sexo
biologico, para derivar una serie de obligacionesy de derechos.

Lo primero que quiero decir es que esa definicion de ciuda-
dano transgenero no existe. ;A qué se refiere? ;Cudndo se es
ciudadano transgénero? cuando se cambia una casilla en
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el registro civil o simplemente por la adecuacion psicologi-
ca que hace la persona. Creo que introducir esa expresion
de ciudadano transgénero en el estatuto del reclutamiento,
introduce una categoria que no tiene una definicion clara,
a la cual no se le pueden asignar las obligacionesy respon-
sabilidades claras de la condicion bioldgica de ser hombre
Y mujer.

En segundo lugar, es que la condicion de hombre y mujer se de-
rivan claramente derechos y responsabilidades, por ejemplo, el
tema de la pension. Al introducir la nocion de ciudadano trans-
genero yo quiero saber, si el hombre que cambia su casilla por
mujer se va a pensionar a los 57 aiios. Al introducir la categoria
de ciudadano transgénero ;qué pasa con nociones del derecho,
como el feminicidio o la ley de cuotas o las custodias de los hijos
0 las competencias deportivas? ;Puede un hombre o una mujer
transgénero competir con las mujeres con su sexo biologico para
desplazarlas? sabiendo que una mujer trans, que un hombre
que ha cambiado su sexo sigue teniendo su condicion natural
de hombrey su conformacion hormonal de hombre.

Pero, ademds, aqui se les estdn dando unas consecuencias con-
tradictorias a la condicion del reconocimiento de la condicion
transgenero. Si se reconoce que el varon ha cambiado su con-
dicion sexual en su registro civil para reconocerse como mu-
Jer, se excluye del servicio militar, yo me pregunto ;por qué a
la mujer que se le reconozca como hombrey segun esta ley,
no tiene que prestar el servicio militar? Entonces, jla con-
dicion de ciudadano transgénero es para adquirir todos los
derechosy ninguna responsabilidad?

Me parece que no podemos alegremente introducir esta catego-
ria en esta ley, y por eso, yo propongo que quede como lo pre-
sento el Ministerio de Defensa. Que las mujeres sean las que
estdn exentas de prestar el servicio military el literal K, en
la cual simplemente dice que quedan exentos los varones
que hayan cambiado en la casilla de sexo en el registro ci-
vil su sexo, para reconocerse como mujeres. Lo demds seria
introducir una categoria que corresponde a la ideologia de
género, que no tiene unas consecuencias claras en nuestro
derechoy que no tiene una definicion, ni legal, ni natural en
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el diccionario a la que se le pueda dar unas consecuencias
legales claras. Esa es, mi propuesta.

Recobra el uso de la palabra el honovable Senador Luis Fer-
nando Velasco Chaves:

El debate es, de una carga profunda ideologica, ;por qué la
Cdmara hizo la modificaciony el Senado decidio no modificar
lo que habia trabajado la Cdmara? porque de alguna manera,
va hay unas sentencias de la Corte Constitucional en que piden
un tratamiento diferencial y especial a los hombres y mujeres
transgenero.

Yo diria serior presidente, que esto si es una votacion. Digamos
que le hace a la filosofiay al concepto ideologico de cada perso-
na. La Senadora Viviane tiene una posicion que es muy respe-
table, nosotros defendemos la proposicion de la sentencia de la
Corte. Creo que, para efectos prdcticos en el proyecto, no habria
diferencia entre unoy otro, seria mds una posicion como la de-
fiende la Senadora Viviane.

La Presidencia manifiesta:

cQué articulo es?

Recobra el uso de la palabra la honorable Senadova Viviane
Aleyda Morales Hoyos:

Mi propuesta es volver al texto presentado por el Ministerio de
Defensa.

La Presidencia manifiesta:
Pero ;qué articulo es Senadora?

Recobra el uso de la palabra la honorable Senadora Viviane
Aleyda Morales Hoyos:

Es eliminar del pardgrafo 1° el Articulo 4° del proyecto de ley la
expresion “ciudadanos transgenero”.

La Presidencia manifiesta:

Perfecto, para que la Plenaria pueda votar. Ya el debate, di-
gamos como lo dice el Senador Velasco, es un debate intimo de
cada cual, si se aprueba como viene. Mocion de ovden Senadora
Claudia Lopez.
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Con la venia de la Presidenciay del ovador interpela la ho-
norable Senadora Claudia Nayibe Lopez Herndndez:

Qué pena, yo sé que tenemos muchos proyectos, pero no por eso
hay que correr. Yo quisiera aclarar cudl es el alcance del con-
tenido de esa norma que incluyo la Cdmara. La Corte Consti-
tucional ya reconocio con pleno derechos legales a quienes tie-
nen una identidad sexual distinta de hombres y mujeres, por
ejemplo, transgenero. Eso quiere decir que puede haber mujeres
transgénero que, por lo tanto, para efectos civiles ante la ley
colombiana son mujeres y como tal, tiene entonces la misma
exencion que tienen las mujeres que se reconocen como tal en su
identidad sexual.

De hecho, por eso no lo objeto el Ministerio de Defensa, porque
es finalmente una exencion, a las mujeres cualquiera sea el mo-
mento en que determinen su identidad sexual. Bdsicamente,
por favor, les pediria que no seamos mds papista que el papa,
si el Ministerio de Defensa no lo ha objetado, es precisamente
porque se cumple con la condicion legal, no es ideologica. Aqui
cada quien puede tener unas posiciones ideologicas distintas,
pero si con la definicion legal de ser mujer, puede ser por la via
de nacery reconocerse como mujer o nacer hombre y reconocer-
se como mugjeres, en todo caso frente a la ley son mujeresy por
eso excluidas.

La Presidencia manifiesta:

Perfecto Senadora, ;ya estdn las dos posiciones explicadas de
manera muy clava para la Plenaria? si se vota lo de la Senado-
ra Viviane Morales, se elimina el pardgrafo en donde se men-
cionan los transgenero, si se vota no, queda como viene en la
ponencia. Abra el registro sefior Secretario.

El secretario informa:

Votar las tres proposiciones, ;son dos? Aqui hay tres.

La Presidencia manifiesta:

Vuelvo y repito, son dos proposiciones de la Senadora Viviane.
Si se vota st, simplemente se elimina la palabra transgénero en
dos articulos, si se vota no, queda como viene en la ponencia,
abra el registro serior Secretario. Entonces, una palabra para
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la Senadora Viviane Morales, eso es lo que yo le entiendo. Se-
nadora Viviane.

Con la venia de la Presidenciay del ovador interpela la ho-
norable Senadora Viviane Aleyda Morales Hoyos:

Si se vota si, es volver a como lo presento el Ministerio de De-
fensa. Es decir, que las mujeres pueden presentarlo voluntaria-
mente, y en el literal K donde dice que los varones que hayan
cambiado de sexo quedan excluidos, porque es que, si no se vota
ast, resulta que entonces las mujeres que se sienten hombre, y se
le va a reconocer que es hombre por el Estado Colombiano, va a
ser un hombre con privilegios, porque se vuelve hombre, pero no
va a prestar el servicio militar, eso seria incongruente.

La Presidencia manifiesta:

Perfecto, estd claro Senadora Viviane, abra el registro serior Se-
cretario.

La Presidencia somete a consideracion de la plenaria la propo-
sicion modificativa al pardgrafo 1° del Articulo 40y la propo-
sicion modificativa al literal k) del Articulo 12 presentadas por
la honorable Senadora Viviane Morales Hoyos, al Proyecto de
ley niimero 189 de 2016 Senado, 101 de 2015 Cdmara, Acu-
mulado 154 de 2015 Cdmara y cerrada su discusion pregunta:
JAdopta la plenaria los articulos con las modificaciones pro-
puestas? e indica a la Secretaria abrir el registro electronico
para proceder en forma nominal.

La Presidencia cierva la votacion, e indica a la Secretaria cevrar
el registro electronico e informar el resultado de la votacion.

Por Secretaria se informa el siguiente vesultado:
Porel SI- 44

Porel NO: 14

Total: 58 votos

Votacion nominal a la modificacion del parvdgrafo 1° del
Articulo 4°y la modificacion al literal K del Articulo 12 pre-
sentadas por la honorable Senadora Viviane Morales Hoyos
al Proyecto de ley niimero 189 de 2016 Senado, 101 de 2015
Cdmara, acumulado 154 de 2015 Cdmara
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por la cual se reglamenta el servicio de reclutamiento, control
de reservasy la movilizacion.

[.d

En consecuencia, han sido aprobadas las modificaciones del
pardgrafo 1° del Articulo 4° y el literal k) del Articulo 12 pre-
sentadas por la honovable Senadora Viviane Morales Hoyos al
Proyecto de ley niimero 189 de 2016 Senado, 101 de 2015 Cd-
marva, Acumulado 154 de 2015 Cdmara”.
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Los hombres trans enfrentan multiples barreras para
acceder a la libreta militar en Colombia. Como resulta-
do, muchos de ellos aun no cuentan con este documen-
to. La ausencia de libreta militar genera graves vulnera-
ciones en la vida cotidiana de los hombres trans. Por
ejemplo, los excluye del mercado laboral formal, pues la
libreta militar es un documento exigido en la mayoria de
procesos de contratacion. A su vez, los hombres trans que
no tienen libreta militar estan expuestos en mayor medida
a batidas policiales violentas y, en varias ocasiones, deben
revelar forzadamente su identidad de género para justificar
el no porte de este documento. En este texto mostramos las
problemadticas que viven a diario los hombres trans que no
cuentan con libreta militar y ofrecemos algunas alternativas
para proteger sus derechos.
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